
УТВЕРЖДАЮ  
Временно исполняющий обязанности  

руководителя Тюменьстата 
А.Н. Дадюкова 

30 декабря 2021 г. 
                                                                                                                                        

                                                                                                                                       № 74/4239-ВД 
 

РЕЕСТР 
должностей федеральной государственной гражданской службы Управления Федеральной службы 

государственной статистики по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре и  
Ямало-Ненецкому автономному округу, включенные в перечень должностей федеральной государственной 

гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики, при назначении на которые 
граждане и при замещении которых федеральные государственные  гражданские служащие обязаны 
представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

 

№ п/п Наименование долж-
ности, 

дислокация  
рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Административный отдел 

1. Начальник  
отдела,  

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения 
конкурсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
Приказ Тюменьстата от 
29.07.2021 № 162 «О со-
ставе конкурсной комис-
сии» 

 

  

 Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате (членство в 
комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных 
государственных гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
24.02.2016  № 80 «Об 
утверждении Порядка 
формирования и дея-
тельности комиссий по 
соблюдению требований 
к служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих территориаль-
ных органов Федераль-
ной службы государ-

 

                                                 
1
 Формулировка функций в соответствии с Перечнем коррупционно-опасных функций центрального аппарата и территориаль-

ных органов Росстата (одобрен протоколом заседания Комиссии Федеральной службы государственной статистики по 

соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы 

государственной статистики и работников организаций, созданных для выполнения задач, поставленных перед Федеральной 

службой государственной статистики, и урегулированию конфликта интересов, протокол от 18.08.2021 № ИШ/ /8-КИ) 



2 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

ственной статистики и 
урегулированию кон-
фликта интересов», 
Приказ Тюменьстата от 
20.03.2019 № 63 «О со-
ставе комиссии по со-
блюдению требований к 
служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих и урегулирова-
нию конфликта интере-
сов» (с изменениями) 

Обеспечение доступным и комфортным жильем 
и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации в части выделения единовременных 
субсидий федеральным государственным 
гражданским служащим Тюменьстата на 
приобретение жилого помещения (членство в 
территориальной Подкомиссии для 
рассмотрения вопросов предоставления 
федеральным государственным гражданским 
служащим единовременной субсидии на 
приобретение жилого помещения) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата»,  
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приоб-
ретение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

 

2. Заместитель  
начальника отдела 
(по юридическому 

обеспечению), 
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об адми-
нистративных правона-
рушениях» 

 

Представление и защита в судебных органах 
прав и законных интересов Тюменьстата 

Должностной регламент 
 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстатеых органах 
Росстата (членство в комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению 
федеральных государственных гражданских 
служащих и урегулированию конфликта 
интересов) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
24.02.2016  № 80 «Об 
утверждении Порядка 
формирования и дея-
тельности комиссий по 
соблюдению требований 
к служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих территориаль-
ных органов Федераль-
ной службы государ-
ственной статистики и 
урегулированию кон-
фликта интересов», 
Приказ Тюменьстата от 
20.03.2019 № 63 «О со-
ставе комиссии по со-
блюдению требований к 
служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих и урегулирова-
нию конфликта интере-
сов» (с изменениями) 

Обеспечение доступным и комфортным жильем 
и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации в части выделения единовременных 
субсидий федеральным государственным 
гражданским служащим Тюменьстата на 
приобретение жилого помещения (членство в 
территориальной Подкомиссии для 
рассмотрения вопросов предоставления 
федеральным государственным гражданским 
служащим единовременной субсидии на 
приобретение жилого помещения) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата»,  
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приоб-
ретение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
единой комиссии по осуществлению закупок 
товаров, работ, услуг) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 



4 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

3. Главный  
специалист-

эксперт  
(кадровая работа  

и организация 
прохождения  
федеральной 

государственной 
гражданской  

службы), 
г. Тюмень 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

Должностной регламент 
 

 

4. Главный  
специалист-

эксперт  
(кадровая работа  

и организация 
прохождения  
федеральной 

государственной 
гражданской  

службы), 
г. Тюмень 

 

Организация и обеспечение проведения 
конкурсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
Приказ Тюменьстата от 
29.07.2021 № 162 «О со-
ставе конкурсной комис-
сии»  

 

Обеспечение доступным и комфортным жильем 
и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации в части выделения единовременных 
субсидий федеральным государственным 
гражданским служащим Тюменьстата на 
приобретение жилого помещения (членство в 
территориальной Подкомиссии для 
рассмотрения вопросов предоставления 
федеральным государственным гражданским 
служащим единовременной субсидии на 
приобретение жилого помещения) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата»,  
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приоб-



5 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

ретение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

Должностной регламент  

5. Ведущий  
специалист-

эксперт  
(кадровая работа  

и организация 
прохождения  
федеральной 

государственной 
гражданской  

службы), 
г. Тюмень 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

Должностной регламент 
 

 

6. 
 
 

Ведущий  
специалист-

эксперт  
(кадровая работа  

и организация 
прохождения  
федеральной 

государственной 
гражданской  

службы), 
г. Ханты-Мансийск 

 

Организация и обеспечение проведения 
конкурсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
Приказ Тюменьстата от 
29.07.2021 № 162 «О со-
ставе конкурсной комис-
сии» 

 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

Должностной регламент 
 

7. Ведущий  
специалист-

эксперт  
(по кадровому 
обеспечению), 

г. Тюмень 
 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

 Должностной регламент   



6 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

8. Ведущий  
специалист-

эксперт  
(профилактика 
коррупционных  

и иных  
правонарушений), 

г. Тюмень 
 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 
(ответственное должностное лицо, членство в 
комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению федеральных 
государственных гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
24.02.2016  № 80 «Об 
утверждении Порядка 
формирования и дея-
тельности комиссий по 
соблюдению требований 
к служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих территориаль-
ных органов Федераль-
ной службы государ-
ственной статистики и 
урегулированию кон-
фликта интересов», 
Приказ Тюменьстата от 
20.03.2019 № 63 «О со-
ставе комиссии по со-
блюдению требований к 
служебному поведению 
федеральных государ-
ственных гражданских 
служащих и урегулирова-
нию конфликта интере-
сов» (с изменениями) 

 

9. Ведущий  
специалист-эксперт  
(административная 

практика), 
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об адми-
нистративных правона-
рушениях» 

 

Организация и обеспечение проведения 
конкурсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
Приказ Тюменьстата от 
29.07.2021 № 162 «О со-
ставе конкурсной комис-
сии» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

10. Специалист  
1 разряда 

 (по кадровому 
обеспечению), 

г. Ханты-Мансийск 
 

Осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации о 
противодействии коррупции гражданскими 
служащими Тюменьстата, а также гражданами, 
претендующими на замещение должностей 
гражданской службы в Тюменьстате 

 Должностной регламент   

Финансово-экономический отдел 

11. 
 

Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
по приказу 

 

Обеспечение доступным и комфортным жильем 
и коммунальными услугами граждан Российской 
Федерации в части выделения единовременных 
субсидий федеральным государственным граж-
данским служащим Тюменьстата на приобрете-
ние жилого помещения (членство в территори-
альной Подкомиссии для рассмотрения вопро-
сов предоставления федеральным государ-
ственным гражданским служащим единовре-
менной субсидии на приобретение жилого по-
мещения)  

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата», 
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приоб-
ретение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

Осуществление внутреннего финансового кон-
троля 

Должностной регламент  
 

Распределение доведенных в установленном 
порядке лимитов бюджетных ассигнований, 
обязательств по статьям расходов, подготовка 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

предложений о выделении лимитов либо о до-
полнительной потребности лимитов 

Осуществление деятельности, связанной с 
движением нефинансовых активов (учет, по-
ступление, внутреннее перемещение, выбытие 
основных средств и контроль за их сохранно-
стью) (членство в Постоянно действующей ко-
миссии по проведению инвентаризации активов 
и обязательств, в Комиссии по поступлению и 
выбытию активов и обязательств) 
 

Должностной регламент, 
приказы Тюменьстата от 
29.04.2020№ 86 «О По-
стоянно действующей 
комиссии по проведению 
инвентаризации активов 
и обязательств» (с изме-
нениями), от 17.04.2020 
№ 69 «О Комиссии по 
поступлению и выбытию 
активов и обязательств» 
(с изменениями) 

12. Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
  

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

Осуществление внутреннего финансового кон-
троля 

Должностной регламент  
 

Распределение доведенных в установленном 
порядке лимитов бюджетных ассигнований, 
обязательств по статьям расходов, подготовка 
предложений о выделении лимитов либо о до-
полнительной потребности лимитов  

Должностной регламент  

Осуществление деятельности, связанной с 
движением нефинансовых активов (учет, по-
ступление, внутреннее перемещение, выбытие 
основных средств и контроль за их сохранно-
стью) (членство в Комиссии по поступлению и 
выбытию активов и обязательств)  

Должностной регламент, 
приказ Тюменьстата от 
17.04.2020 № 69 «О Ко-
миссии по поступлению и 
выбытию активов и обя-
зательств»  (с изменени-
ями) 

13. 
 

Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

14. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление деятельности, связанной с 
движением нефинансовых активов (учет, по-
ступление, внутреннее перемещение, выбытие 
основных средств и контроль за их сохранно-
стью) (членство в Комиссии по поступлению и 
выбытию активов и обязательств) 

Должностной регламент, 
приказ Тюменьстата от 
17.04.2020 № 69 «О Ко-
миссии по поступлению и 
выбытию активов и обя-
зательств» (с изменения-
ми) 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом: квитирование 
штрафов по делам об административных пра-
вонарушениях в сфере официального статисти-
ческого учета (ручное сквитирование платежей 
в ГИС ГМП)  

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об адми-
нистративных правона-
рушениях» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

15. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом: квитирование 
штрафов по делам об админи-стративных пра-
вонарушениях в сфере официального статисти-
ческого учета (ручное сквитирование платежей 
в ГИС ГМП) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об адми-
нистративных правона-
рушениях» 

 

16. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление деятельности, связанной с 
движением нефинансовых активов (учет, по-
ступление, внутреннее перемещение, выбытие 
основных средств и контроль за их сохранно-
стью) (членство в Постоянно действующей ко-
миссии по проведению инвентаризации активов 
и обязательств, в Комиссии по поступлению и 
выбытию активов и обязательств) 

Должностной регламент, 
приказы Тюменьстата от 
29.04.2020№ 86 «О По-
стоянно действующей 
комиссии по проведению 
инвентаризации активов 
и обязательств» (с изме-
нениями), от 17.04.2020 
№ 69 «О Комиссии по 
поступлению и выбытию 
активов и обязательств» 
(с изменениями) 

 

17. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Распределение доведенных в установленном 
порядке лимитов бюджетных ассигнований, 
обязательств по статьям расходов, подготовка 
предложений о выделении лимитов либо о до-
полнительной потребности лимитов 

Должностной регламент   

18. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Распределение доведенных в установленном 
порядке лимитов бюджетных ассигнований, 
обязательств по статьям расходов, подготовка 
предложений о выделении лимитов либо о до-
полнительной потребности лимитов 

Должностной регламент   

19. Специалист-
эксперт, 

г. Тюмень 
 

Распределение доведенных в установленном 
порядке лимитов бюджетных ассигнований, 
обязательств по статьям расходов, подготовка 
предложений о выделении лимитов либо о до-
полнительной потребности лимитов 

Должностной регламент   

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

Отдел ведения Статистического регистра и общероссийских классификаторов 

20. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  



10 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

 Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

 

21. 
 
 
 

 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

Отдел информационных ресурсов и технологий  

22. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

23. 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений (2.8) 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

24. 
 
 

 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений (2.8) 
 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

25. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
приемочной комиссии по приемке поставленно-
го товара, выполненной работы, оказанной 
услуги и (или) результата отдельного этапа ис-
полнения контракта) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

Отдел по защите государственной тайны 

26. Начальник отдела, 
г. Тюмень 

 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

 

Отдел сводных статистических работ и общественных связей 

27. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

28. 
 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям  

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений  
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

29. 
 

Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений  
 

По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

Отдел статистики строительства, инвестиций и жилищно-коммунального хозяйства 

30. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

31. 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

32. 
 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

Отдел статистики цен и финансов 

33. 
 
 

Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

34. 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

35. Заместитель  
начальника  

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

отдела, 
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

Отдел статистики предприятий 

36. 
 

Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

37. 
 

 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

38. 
 
 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

39. 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  

Отдел статистики сельского хозяйства и окружающей природной среды 

40. 
 

Начальник  
отдела, 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», 
по приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

Обеспечение доступным и комфортным жильем 
и коммунальными услугами граждан Россий-
ской Федерации в части выделения единовре-
менных субсидий федеральным государствен-
ным гражданским служащим Тюменьстата на 
приобретение жилого помещения (членство в 
территориальной Подкомиссии для рассмотре-
ния вопросов предоставления федеральным 
государственным гражданским служащим еди-
новременной субсидии на приобретение жилого 
помещения)  

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата», 
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приобре-
тение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

  Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

ственных нужд» (с изме-
нениями) 

41. 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  

42. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  

 

Отдел статистики рыночных услуг 

43. 
 

 

Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

44. Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

45. Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений (2.8) 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Отдел статистики труда, образования, науки и инноваций 

46. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 
 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

  Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

47. 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

48. 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  

Отдел статистики населения и здравоохранения 

49. Начальник  
отдела, 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

50. 
 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

Отдел статистики уровня жизни и обследований домашних хозяйств (включая специалистов в: г. Ханты-
Мансийске, г. Салехарде, г. Ишиме, г. Когалыме, г. Лабытнанги, г. Лангепасе, г. Муравленко, г. Надыме,          

г. Нефтеюганске, г. Нижневартовске, г. Новом Уренгое, г. Ноябрьске, г. Советском, г. Сургуте,                                
г. Тобольске, г. Урае, г. Ялуторовске, с. Аромашево, с. Байкалово, пгт. Белый Яр, с. Ембаево, с. Исетское,                

п. Лиственичный, п. Пуровск, п. Сибирский, п. Ягельный) 

51. Начальник  
отдела, 

г. Тюмень 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

52. Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

53. Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Предоставление государственных услуг граж-
данам и организациям 

Должностной регламент  

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

Отдел государственной статистики в г. Тюмени (включая специалистов  
в г. Ишиме, г. Тобольске, рп. Голышманово, с. Омутинское) 

  

54. 
 

Начальник  
отдела,  

г. Тюмень 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных по 
контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

55. 
 
 
 

Заместитель  
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений (2.8) 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

56. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
  

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

57. Ведущий  
специалист- 

эксперт,  
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

58. Ведущий  
специалист- 

эксперт,  
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

59. Ведущий  
специалист- 

эксперт,  
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

60. Ведущий  
специалист- 

эксперт,  
г. Тюмень 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

61. Специалист- 
эксперт,  

г. Тюмень 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Отдел государственной статистики в г. Ханты-Мансийске (включая специалистов  
в г. Нефтеюганске, г. Советском, г. Урае) 

62. 
 
 
 
 

Начальник  
отдела,  

г.Ханты-Мансийск 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

63. 
 
 
 

Заместитель 
начальника  

отдела, 
г.Ханты-Мансийск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений  

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

64. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Нефтеюганск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений  
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

65. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Нефтеюганск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

66. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Ханты-Мансийск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

67. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Советский 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

68. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Урай 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

69. Ведущий  
специалист-

эксперт,  
г. Нефтеюганск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

70. Специалист-
эксперт,  

г. Нефтеюганск 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Отдел государственной статистики в г. Нижневартовске (включая специалистов в г. Сургуте) 

71. Начальник  
отдела, 

г. Нижневартовск 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

72. 
 
 
 

Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Нижневартовск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

73. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Сургут 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

74. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Нижневартовск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

75. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Нижневартовск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

76. Главный  
специалист-

эксперт,  
г. Нижневартовск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

77. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Сургут 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

78. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Сургут 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Отдел государственной статистики в г. Салехарде  
(включая специалистов в г. Надыме, г. Новом Уренгое, г. Ноябрьске) 

79. Начальник  
отдела,  

г. Салехард 
 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 



25 

 
№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

80. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Надым 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 
 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

81. Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Салехард 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

82. 
 
 
 
 
 

 

Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Новый Уренгой 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

83. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Новый Уренгой 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

84. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Салехард 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 
  

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

85. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Надым 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

86. 
 

Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Ноябрьск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

87. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Ноябрьск 

 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

 

Отдел организации и проведения переписей и наблюдений в Тюменской области 

88. 
 

Начальник  
отдела,  

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

89. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Тюмень 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

Отдел организации и проведения переписей и наблюдений  
в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре 

90. 
 

Начальник  
отдела,  

г.Ханты-Мансийск 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

91. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г.Ханты-Мансийск 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела  
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

Отдел организации и проведения переписей и наблюдений  
в Ямало-Ненецком автономном округе 

92. 
 

Начальник  
отдела,  

г. Салехард 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка ра-
боты конкурсной комис-
сии для проведения кон-
курсов на замещение ва-
кантных должностей фе-
деральной государствен-
ной гражданской службы 
в Федеральной службе 
государственной стати-
стики и Методики прове-
дения конкурсов на за-
мещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (должностное 
лицо, ответственное за проведение 
статистических наблюдений с участием 
физических лиц, привлекаемых к сбору и 
обработке первичных статистических данных 
по контрактам) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

Возбуждение и рассмотрение дел об админи-
стративных правонарушениях (в соответствии с 
должностным регламентом) 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от 
17.09.2021 № 210 «Об 
организации производ-
ства по делам об админи-
стративных правонару-
шениях» 

93. Заместитель 
начальника  

отдела, 
г. Салехард 

 

Временное исполнение должностных обязан-
ностей, подверженных риску коррупционных 
проявлений  

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

 

Отдел имущественного комплекса 

94. Начальник  
отдела,  

г. Тюмень 
 

Организация и обеспечение проведения кон-
курсов на замещение вакантных должностей 
гражданской службы и включение в кадровый 
резерв (членство в конкурсной комиссии, на 
должности отдела) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
13.08.2018 № 498 «Об 
утверждении Порядка 
работы конкурсной ко-
миссии для проведения 
конкурсов на замещение 
вакантных должностей 
федеральной государ-
ственной гражданской 
службы в Федеральной 
службе государственной 
статистики и Методики 
проведения конкурсов на 
замещение вакантных 
должностей федеральной 
государственной граж-
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

данской службы в Феде-
ральной службе государ-
ственной статистики», по 
приказу 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе, в единой комиссии по 
осуществлению закупок товаров, работ, услуг) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

95. 
 

Заместитель 
начальника  

отдела,  
г. Тюмень 

 

Размещение заказов на поставку товаров, вы-
полнение работ и оказание услуг для государ-
ственных нужд (формирование требований, 
определение условий исполнения государ-
ственных контрактов, критериев оценки выпол-
нения работ, оказания услуг по размещенным 
заказам, организация и обеспечение работ ко-
миссий по размещению заказов и т.д 

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

Участие в работе комиссий в составе контракт-
ной службы  

Должностной регламент, 
Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

96.  Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе, в единой комиссии по 
осуществлению закупок товаров, работ, услуг) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 

97. 
 

Главный  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе, в единой комиссии по 
осуществлению закупок товаров, работ, услуг) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

Временное исполнение должностных обязанно-
стей, подверженных риску коррупционных про-
явлений 

Должностной регламент, 
По приказу о временном 
исполнении должностных 
обязанностей начальника 
отдела 
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№ п/п Наименование долж-

ности, 
дислокация  

рабочего места 

Перечень должностных обязанностей,  
исполнение которых подвержено  

риску коррупционных проявлений,  
в соответствии с должностным регламентом

1
 

Нормативно-правовое 
основание соответствующих 
должностных обязанностей 

Подпись 
гражданского 
служащего в 

ознакомлении 

1 2 3 4 5 

98. Ведущий  
специалист-

эксперт, 
г. Тюмень 

 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата (членство в 
Контрактной службе, в приемочной комиссии по 
приемке поставленного товара, выполненной 
работы, оказанной услуги и (или) результата 
отдельного этапа исполнения контракта) 

Приказ Тюменьстата от  
05.08.2021 № 168 «Об 
осуществлении закупок 
товаров, работ, услуг для 
обеспечения государ-
ственных нужд» (с изме-
нениями) 

 

Членство в территориальной Подкомиссии для 
рассмотрения вопросов предоставления феде-
ральным государственным гражданским слу-
жащим единовременной субсидии на приобре-
тение жилого помещения (2.5.4) 

Должностной регламент, 
Приказ Росстата от 
05.08.2009 № 160 «О со-
здании территориальных 
Подкомиссий для рас-
смотрения вопросов 
предоставления феде-
ральным государствен-
ным гражданским служа-
щим единовременной 
субсидии на приобрете-
ние жилого помещения, 
об утверждении их пол-
номочий и порядке взаи-
модействия с Комиссией 
Росстата», 
Приказ Тюменьстата от 
17.06.2021 № 133 «Об 
утверждении состава 
территориальной Подко-
миссии для рассмотрения 
вопросов предоставления 
федеральным государ-
ственным гражданским 
служащим единовремен-
ной субсидии на приоб-
ретение жилого помеще-
ния» (с изменениями) 

99. 
 

Специалист-
эксперт, 

г. Тюмень 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата 

Должностной регламент 
 

 

100. Специалист                     
1 разряда, 
г. Тюмень 

Осуществление закупок, товаров, услуг для 
обеспечения нужд Тюменьстата 

Должностной регламент 
 

 

 

Соотношение должностей федеральной государственной гражданской службы,  
замещение которых связано с коррупционными рисками, к предельной численности  

в Управлении Федеральной службы государственной статистики по Тюменской области,  
Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу 

 

Предельная  
численность  

федеральных  
государствен-
ных граждан-

ских  
служащих на 
01.12.2021 

Итого, включенных в Реестр должностей федеральной государственной 
гражданской службы Управления Федеральной службы государственной 

статистики по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу – 
Югре и Ямало-Ненецкому автономному округу, при назначении на которые 

граждане и при замещении которых федеральные государственные 
гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 

Процентное  
соотношение 

1 2 3 

358 100 28% 
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Ответственный за ведение Реестра должностей федеральной государственной 
гражданской службы Управления Федеральной службы государственной 
статистики по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
и Ямало-Ненецкому автономному округу – начальник административного отдела 

 
______________

_ 
(подпись) 

 
В.А. Ганихин 

Председатель комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию 
конфликта  интересов в Управлении Федеральной службы государственной 
статистики по Тюменской области, Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
и Ямало-Ненецкому автономному округу  

 
 

______________
_ 

(подпись) 

 
 
Ю.А. Карявина 

 

 


